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Анализ методической работы за 2020-2021 учебный год.
Коллектив школы работает второй год над методической темой:
«Формирование и развитие творческого потенциала субъектов образовательного процесса школы в условиях реализации ФГОС начального общего образования (НОО) и ФГОС основного общего образования (ООО) с целью создания условий для развития учительского потенциала и повышения уровня профессионализма педагогов для успешной реализации ФГОС второго поколения».
Цель: Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания; применение новых технологий, направленных на обеспечение самораскрытия, самореализации учащихся, повышение качества учебно-воспитательного процесса.
структура методической работы .


В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится целенаправленная политика, основная цель которой- сохранение численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии с потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:
- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала
-создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях,
- повышение уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение Школы, необходимо констатировать следующее:
· образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом
· в школе создается целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка кадров из числа собственных выпускников
· кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации

В период дистанционного обучения все педагоги успешно освоили онлайн-сервисы, применяли в работе цифровые образовательные ресурсы, вели электронные формы документации, в том числе электронный журнал «Дневник. Ру».
· В 2020 году 5 человек прошли курсы повышения квалификации по темам «Инновационные методы и технологии обучения географии, физической культуры, в начальной школе, физике в условиях реализации ФГОС».
· «Совершенствование предметных и методических компетенций педагогических работников (в том числе в области формирования функциональной грамотности) в рамках реализации федерального проекта «Учитель будущего» - 2 человека на базе ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения РФ»
Формирование педагогических компетенций учителей был проверено в ходе освоения интенсива «Я учитель 3.0». 














Данные диаграммы свидетельствуют о том, что
· В школе работает достаточно профессиональный коллектив, владеющий на хорошем уровне компетенциями по формированию читательской грамотности, математической грамотности, креативного мышления, естественно-научной грамотности.
· Однако, есть пробелы в профессиональной подготовке у части педагогов по формированию глобальных компетенций. Даны методические рекомендации.

2021 год
Прохождение курсов
	                                         Прохождение курсов за 2020-2021 год
	

	
	

	
	Время прохождения
	Название курсов
	ФИО

	1
	Май 2021
	Профессиональная переподготовка «Организация работы классного руководителя
в образовательной организации»
	Крылова М.В.

	
	
	
	

	2
	Май 2021
	Курсовая подготовка «Функциональная грамотность: развиваем в школе. Курс для начальной школы»
	Твердова С.А.

	3
	Май 2021
	Курсовая подготовка «Функциональная грамотность: развиваем в школе. Курс для начальной школы»
	Крылова М.В.

	4
	02.07-30.11.2021г
	«Совершенствование предметных и методических компетенций педагогических работников (в том числе в области формирования функциональной грамотности) в рамках реализации федерального проекта «Учитель будущего». 
	Куликова А.М.

	5
	Май 2021
	«Организация работы классного руководителя в образовательной организации»
	Поваркова Л.В.

	6
	28.04.2021

	Профессиональная подготовка «Организация работы классного руководителя
в образовательной организации» 250 часов 
	

	7
	18.04- 05.05.2021

	Методика преподавания истории и обществознания в образовательной школе   ООО Инфоурок, 72 часа
	

	8
	
05.05.2021 г.

	Курсовая подготовка «Функциональная грамотность развиваем в средней и старшей школе»
Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Школа анализа данных» 16 часов
	










Педагоги школы приняли участие в семинарах, вебинарах

	Твердова С.А.
	2020
	Всероссийский вебинар по теме развития добровольческого движения

	
	2020
	Вебинар «Должностная инструкция классного руководителя в эпоху коронавируса: миф и реальность.

	
	2020
	Вебинар «Законодательная база взаимодействия учителя и родителя. Обязанности и ответственность.»

	
	2020
	Вебинар «Рабочая тетрадь: организация деятельностного подхода в обучении географии»

	
	2020
	Вебинар «Как поддержать интерес подростка к изучению географии?»

	
	2020
	Вебинар «Формирование картографической грамотности в 7 классе»

	
	2020
	Вебинар «Дидактические возможности реализации УМК по технологии для 5-9 классов на основе обновлённой ПООП основного общего образования»

	
	2020
	Вебинар «Математика и информатика: интеграция УУД»


	
	2020
	Вебинар «Как помочь ребёнку конструктивно решать конфликты и не допускать травли»

	
	2020
	Вебинар «Обучения по системе Дневник.ру»

	
	2020
	Вебинар «Обучения по системе Дневник.ру», вопрос ответ.

	
	2020
	Вебинар «Обучения по системе «Зачисление в общеобразовательную организацию (1 класс)»

	
	01.02.21
	Семинар для классных руководителей

	
	23.04.21
	Вебинар для классных руководителей

	
	21.05.21
	Вебинар для классных руководителей

	
	16.04.21
	Естественнонаучная грамотность: формирование и оценивание

	
	20.04.21
	Организация работы с одарёнными детьми

	
	21.04.21
	Атласы и контурные карты для основной школы

	
	27.04.21
	Педдизайн. Как создавать презентации быстро и красиво

	
	28.04.21
	Структура и содержание практических работ по географии в 8 классе

	
	21.05.21
	Дополнительные возможности в Дневник.ру

	
	24-28.05.21
	Международный Костомаровский форум 
«Языковой вкус эпохи»

	Беззубов С.С.
	27.11.2020
	Областной методический семинар организаторов туристско краеведческой работы.

	
	28.11.2020
	Всероссийский методический семинар- Новые нерешенный вопросы учебно – исследовательской и проектной деятельности школьников.

	
	20.11.2020
	Всероссийский методический семинар - Новые архивные документы о политике немецких властей на оккупированных территориях СССР в 1942-1943гг. 

	
	4.11.2020
	Всероссийский методический семинар - 75 лет Нюрнбергскому процессу.

	
	
	Всероссийский методический семинар Россия и Чехия в ХХ веке. Память об общем прошлом. 

	
	1.12.2020
	Онлайн презентация учебного пособия по историческому краеведению – Ивановский край в истории отечества. 

	
	11.12.2020
	Всероссийская научно практическая конференция с международным участие – « Борисовские  чтения»

	
	20.11.2020
	Региональный этап 29 –х  международных Рождественских образовательных чтений.

	
	15.04.2021.
	Всероссийская национальна я научная конференция «История церкви: факт и мысль»

	Поваркова Л.В.
	сентябрь - декабрь
	Что нужно для успешного начала учебного процесса в начальной школе

	
	
	Современные технологии в начальной школе

	
	
	Особенности развития речи младших школьников.

	
	
	Формирование и развитие читательской грамотности .

	
	
	Финансовая грамотность в начальной школе

	
	
	Как учить грамоте первоклассников?

	
	
	Психологическое и интеллектуальное развитие детей в период подготовки к школе

	
	
	Организационные и методические рекомендации по обучению младших школьников в дистанционном формате

	
	
	Как научить ребенка общему способу нахождения площади любого многоугольника и любой криволинейной фигуры.

	
	
	Самозащита для детей.
Диалоги с родителями 

	
	20.01.2021
	Формирование школьной зрелости в дошкольном возрасте

	
	20.01.2021
	И это всё о нем: выразительное, смысловое семейное

	
	25.01.2021
	Позиционное обучение в курсе литературного чтения

	
	28.01.2021
	Детская городская мифология

	
	21.01.2021
	Развитие речевой культуры обучающихся начальной школы

	
	22.01.2021
	Условия формирования функциональной языковой грамотности обучающихся начальной школы

	
	05.02.2021
	Учим читать выразительно

	
	04.02.2021
	Новые подходы и особенности подготовки ВПР

	
	04.01.2021
	Как создать психологически комфортную среду обучения для ученика

	
	27.01.2021
	Как помочь освоить ученику навык учения в начальной школе

	Смирнова Л.Т.
	01.04.2021
	Онлайн-семинар «Практики организации гибридного и дистанционного обучения в школе»

	
	9.06.2021
	Вебинар «Формирование функциональной грамотности на уроках истории»



Данные таблицы свидетельствуют об активном участии в семинарах, вебинарах таких учителей как Твердова С.А., Беззубов С.С., Поваркова Л.В., что свидетельствует о их повышении профессиональной подготовки.

Каждый педагог школы имеет темы по самообразованию:

	ФИО
	Тема по самообразованию
	Время 

	Модин Андрей Евгеньевич
	Образование и здоровье в сельской школе
	2020-2021

	Куликова Альбина Михайловна
	Важные аспекты преподавания в математике. Математическая грамотность
	2020-2021

	Твердова Светлана Александровна
	Формирование картографической грамотности учащихся при обучении географии в основной школе»
	2020-2021

	Горохова Светлана Владимировна
	Современные подходы к преподаванию химии и биологии
	2020-2021

	Беззубов С.С.
	Организация проектной исследовательской деятельности учащихся в ОУ в соответствии с ФГОС
	2020-2021

	Смирнова Л.Т.
	Освоение и реализация новой рабочей программы по английскому языку. Автор Биболетова
	2019-2023

	Крылова Марина Викторовна.
	Методы и приемы совершенствования техники чтения в начальной школе
	2018-2021

	Поваркова Любовь Владимировна
	«Проблемные ситуации на уроках в начальной школе»
	2020-2021


Каждый педагог школы имеет свои страницы в социальной сети, где размещают свои публикации, методические разработки.
	№
	ФИО педагога
	Ссылки на сайт

	1
	Модин А.Е.
	

	2
	Смирнова Л.Т.
	https://infourok.ru/user/smirnova-lyubov-tihonovna


	3
	Куликова А.М.
	

	4
	Твердова С.А.
	https://infourok.ru/user/tverdova-svetlana-aleksandrovna/material


	5
	Горохова С.В.
	https://infourok.ru/user/gorohova-svetlana-vladimirovna


	6
	Беззубов С.С.
	https://infourok.ru/user/bezzubov-sergey-sergeevich


	7
	Крылова М.Ю.
	

	8
	Поваркова Л.В.
	



· 9. В 2020-2021 учебном году проведены следующие методические совещания:
	1
	Методическая лаборатория. Практикум
	Сентябрь 2020
	Смирнова Л.Т.

	2
	Технология проектной деятельности
	Октябрь 2020
	Смирнова Л.Т.

	3
	Обучаем, развиваем, воспитываем. Практический семинар
	Декабрь 2020
	Смирнова Л.Т.

	4
	О реализации программ: «Недоспустить беды», «Одаренные дети», «Образование и здоровье», «Мы россияне».
	Март 2021
	Смирнова Л.Т.

	5
	Итоги методического совета школы
	Август 2021
	Смирнова Л.Т.



· Работа школьных МО

· 10. Выявление, обобщение и распространение инновационного педагогического опыта
Ключевые направления инновационной работы:
· Финансовая грамотность
· Спорт и здоровье
        Цель: 
· внедрение курса «Основы финансовой грамотности» со 2 класса по 9 класс. 
Задачи: 1. Разработка курса для младших школьников и его реализация. Отв. Поваркова Л.В. Крылова М.В.
              2. Совершенствование и реализация элективного курса «Основы финансовой грамотности» с 5 по 9 класс. Отв. Горохова С.В.
· Совершенствование программы «Образование и здоровье» для обучающихся МКОУ Старогольчихинская основная школа.

Работа по внедрению курса «Финансовая грамотность» со 2 класса по 9 класс обсуждена на заседании методического совета в форме круглого стола, выявлены проблемы, определены пути их решения.

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ: 
· Работа по методическому сопровождению образовательного процесса проходит в соответствии с планированием оу
· Педагогическим коллективом накоплен положительный опыт по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, который публично представлен на различных профессиональных конкурсах.
· Педагогами школы активно представлен свой опыт работы в социальных сетях Интернета на различных страницах, таких как «Инфоурок», «Педагогическое просвещение», «Знанио» и др.

























ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ на 2021-2021 учебный год.

1. Продолжить работу над методической темой школы:

«Формирование и развитие творческого потенциала субъектов образовательного процесса школы в условиях реализации ФГОС начального общего образования (НОО) и ФГОС основного общего образования (ООО) с целью создания условий для развития учительского потенциала и повышения уровня профессионализма педагогов для успешной реализации ФГОС второго поколения».
Цель: Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания; применение новых технологий, направленных на обеспечение самораскрытия, самореализации учащихся, повышение качества учебно-воспитательного процесса.


2. Изменить структуру методической работы школы и представить ее следующим образом
	Педагогический совет


	Методический совет


	Межучительские методические консультации

	Филологический цикл
(русский язык,
литература,
иностранный
язык)
	Технолого-математический цикл
(математика,
физика,
информатика, технология)
	Начальные классы и физическая культура
	Естественный
цикл
(химия, биология,
география, история, ОБЖ)
	Социальный цикл
(зам. директора по УВР, библиотекарь,
классные
руководители)

	
Интеллектуально-творческое общество учащихся



3. Считать основными задачами методической работы:
1. Продолжение работы по внедрению в педагогическую практику современных методик и технологий, обеспечивающих формирование УУД. 
2. Творческая ориентация педагогического коллектива на овладение технологиями, которые стимулируют активность учащихся, раскрывают творческий потенциал личности ребёнка. 
3. Создание условий для развития управленческих компетенций педагогов как средства повышения качества образования в условиях реализации ФГОС.
 4. Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов. 
5. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.
 6. Создавать условия для самореализации учащихся в образовательной деятельности и развития ключевых компетенций учащихся. 
7. Развивать и совершенствовать систему работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности. 
8. Создать в школе благоприятные условия для умственного, нравственного и физического развития каждого обучающегося. 
9. Создание условий для постоянного обновления профессионально - личностных компетенций — обеспечения непрерывного профессионального развития личности педагога. 
10. Формирование мотивации к учебной деятельности через создание эмоционально- и психологического комфорта в общении ученика с учителем и другими детьми.
 11. Организация воспитательной работы, направленной на формирование личности, способной к социальной адаптации через сотрудничество школы и семьи на принципах гуманизма.
 12. Оказание помощи учителям в планировании, организации и анализе педагогической деятельности, в реализации принципов и методических приемов обучения и воспитания, в развитии современного стиля педагогического мышления.
 13. Ознакомление с достижениями психолого-педагогической науки с целью повышения научного уровня учителя.


4. Определить основные направления методической работы: 

[bookmark: bookmark5]Организационное обеспечение:
-повышение и совершенствование педагогического мастерства через максимальное использование возможности урока как основной формы организации образовательной деятельности, через проведение единых методических дней, предметных недель, взаимопосещение уроков, активное участие в семинарах, конференциях, творческих мастерских;
-организация деятельности профессиональных межучительских консультаций;
-совершенствование системы обобщения, изучения и внедрения передового педагогического опыта учителей школы. 

Технологическое обеспечение:
-внедрение в практику прогрессивных педагогических технологий, ориентированных на совершенствование уровня преподавания предметов, на формирование личности ребенка;
-обеспечение обоснованности и эффективности планирования процесса обучения детей;
-совершенствование кабинетной системы;
-укрепление материально-технической базы методической службы школы. 

Информационное обеспечение:
-обеспечение методическими и практическими материалами методической составляющей образовательной деятельности через использование Интернет, электронных баз данных и т.д.;
-создание банка методических идей и наработок учителей школы;
-разработка и внедрение методических рекомендаций для педагогов по приоритетным направлениям школы. 

Создание условий для развития личности ребенка:
-изучение особенностей индивидуального развития детей;
-формирование у обучающихся мотивации к познавательной деятельности;
-создание условий для обеспечения профессионального самоопределения школьников;
-психолого-педагогическое сопровождение образовательной программы школы. 

Создание условий для укрепления здоровья учащихся:
-отслеживание динамики здоровья учащихся;
-разработка методических рекомендаций педагогам школы по использованию здоровьесберегающих методик и преодолению учебных перегрузок школьников.
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Мониторинг методической деятельности школы по полугодиям

5. Использовать в методической работе следующие формы
	Коллективные

	Групповые

	Индивидуальные


	-педсовет;
-методический совет;
-семинар;
-практикум;
-практические конференции;
-школы передового опыта;
-мастер-класс;
-открытые уроки;
-творческие группы;
-творческие отчеты;
-внеклассные мероприятия по предмету;
-экскурсии;
-аттестация педагогических кадров;
-курсовая подготовка учителей

	-  групповые методические консультации; 
- предметные тематические недели; 
семинары
	-самообразование;
-разработка творческой темы;
-взаимопосещение уроков;
-самоанализ;
-наставничество;
-собеседование;
-консультации;
-посещение уроков администрацией;
-анализ планов уроков




Формы предъявления и обобщения передового педагогического опыта:
- Показ опыта в форме открытых уроков, внеурочных мероприятий; размещение на своих страницах в сети
- Ознакомление педагогов с документальным обеспечением реализуемых нововведений; 
-Изучение возможных перспектив внедрения и прогнозирования последствий перехода на новые способы работы; 
-Составление краткого описания предъявленного опыта и создание информационной базы.
-Осуществление углубленного диагностирования по выявлению положительного эффекта от внедрения инноваций.
- Проведение семинаров, мастер-классов, практикумов, собеседований, консультаций, выставок.


Формы повышения профессионального мастерства педагогов:
-Самообразование. 
-Изучение документов и материалов, представляющих профессиональный интерес. 
-Рефлексия и анализ собственной деятельности 
-Накопление информации по педагогике, психологии, методике, предметному содержанию. 
-Создание базы лучших сценариев уроков, внеурочных мероприятий, приемов и способов педагогической деятельности.
-Разработка собственных средств наглядности. 
Методы и приемы методической работы:
 1.Проведение открытых уроков, воспитательных и методических мероприятий; 
2. Анализ посещенных мероприятий; 
3. Взаимопосещение мероприятий; 
4. Заслушивание докладов и сообщений; 
5.Обсуждение авторских публикаций, пособий, методических разработок;
 6.Проведение творческих отчетов по саморазвитию и самообразованию; 
7. Анкетирование и социологические исследования; 
8. Дискуссии и диспуты, ролевые игры;
 9. Решение ситуационных педагогических и управленческих задач; 
10. Обмен педагогическим опытом; 
11. Подведение итогов внедрения новшеств и элементов ценного опыта коллег и новаторов; 
12. Анализ методической и управленческой документации; 
13. Лекции и семинары-практикумы, тренинги, мастер-классы.

Индивидуальная методическая работа учителя
Индивидуальные методические темы педагогического исследования определяются на заседаниях предметных ШМО. Работа учителя по методической теме предполагает выполнение следующих этапов:
1. выбор методической темы; 
2.  обоснование темы  
3.  формулирование результата работы; 
4.  определение тематики открытых уроков.

Принципы и правила организации методической деятельности в школе:
-научный подход; 
-компетентностный подход; 
-адресная направленность и индивидуальный подход; 
-диагностико-аналитическая основа; 
-гуманизм, демократизм и партнерство;
-креативность; 
-адаптивность, вариативность, гибкость, мобильность; 
- разнообразие форм, методов, содержания и используемых технологий,
-максимальное удовлетворение профессиональных интересов педагогов.

6. Получить предполагаемый результат
-коллективный педагогический опыт;
 -повышения профессиональной компетентности учителей школы;
 -положительная динамика качества обученности обучающихся;
 -востребованность знаний и компетенций обучающихся на практике и в качестве базы для продолжения образования.

Циклограмма методической работы
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Межучительские консультации
	постоянно
	Кураторы циклов

	2
	Заседания методического совета
	по плану
	Зам. директора по УВР

	3
	Педагогические советы
	по плану
	Администрация

	4
	Изучение и обобщение передового
педагогического опыта: взаимопосещениеуроков, открытые уроки, участие в РМО,
пед. интернет – сообществах, вебинарах
	в течение года
	Администрация

	

	5
	Подготовка и участие учащихся в творческих
конкурсах, интеллектуальных играх и
олимпиадах разного уровня, в конкурсах
ученических проектов.
	в течение года
по плану
	Администрация учителя -
предметники

	6
	Школьный этап Всероссийской олимпиады
школьников по общеобразовательным
предметам
	Сентябрь-
октябрь
	Администрация учителя -
предметники

	7
	Муниципальный этап Всероссийской
олимпиады школьников по
общеобразовательным предметам
	ноябрь-декабрь
	Администрация учителя -
предметники

	10
	Участие учителей в педагогических
конкурсах
	в течение года
	Администрация

	11
	Курсовая подготовка учителей
	в течение года
	Администрация

	12
	Аттестация педагогов
	в течение года
	Администрация




Работа Методического Совета школы:
	Тема заседания
	Рассматриваемые вопросы


	Август
 Заседание 1
 «Приоритетные задачи методической работы в 2021 -2022 учебном году»
	Утверждение плана методической работы

	Сентябрь
	1.Собеседование с учителями по рабочим программам и календарно-тематическому планированию.
 2. Составление списка учителей, с целью посещения курсов повышения квалификации в новом учебном году. 
3. Организация подготовки и проведения школьного этапа олимпиад.

	Октябрь
	1.Выявление уровня продуктивности и профессионализма педагогов, выходящих на аттестацию (посещение уроков, беседы)
 2. Организация подготовки к муниципальному этапу Всероссийской олимпиады школьников. 
3. Посещение открытых уроков учителей. 

	Ноябрь 
Заседание №2 
«Современные оценки учебных достижений учащихся в условиях реализации ФГОС»
	1.Подготовка к педагогическому совету «Система оценивания предметных результатов в ОО как необходимое условие реализации ФГОС ООО» 
2.Отчет о проведении школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников.
 3.Пути совершенствования системы работы по осуществлению преемственности между начальным и основным звеном обучения в условиях реализации ФГОС ООО.

	Декабрь
	1. Проверка прохождения программного материала за 2 четверть и 1 полугодие. Выполнение образовательных программ (по журналам). Выявление затруднений. 
2. Оформление педагогами портфолио.
3. Организация проектно-исследовательской деятельности в школе.


	Январь 
Заседание №3 
«Организация работы по реализации внутришкольной методической темы»
	1. Анализ уровня погружения в методическую проблему школы
2. Анализ деятельности МС школы за 1 полугодие. Выбор методов эффективной методической работы; 
3.Подготовка к педагогическому совету «Эффективные форматы оценки успешности освоения и применения обучающимися УУД»; 
4. Работа с одарёнными и способными обучающимися. Итоги участия обучающихся школы в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
5. Совершенствование работы с родителями в условиях реализации ФГОС: пути эффективного взаимодействия

	Февраль
	1. Уровень продуктивности и профессионализма педагогов (посещение уроков) 
2. Организация посещения курсов повышения квалификации учителями. 
3. Организация участия педагогов в вебинарах.
4. Анализ читательской активности и работы библиотеки.



	Март 
Заседание №4 
«Государственная итоговая аттестация.»
	1.Подготовка учащихся к ГИА;
2. Проверка прохождения программного материала за 3 четверть. Выполнение образовательных программ. Выявление затруднений.

	Апрель
	1. Уровень продуктивности и профессионализма педагогов (посещение уроков) 
2. Корректировка УМК на новый учебный год. 
3. Организация проведения всероссийских проверочных работ

	Май
 Заседание №5 
Итоговое
	1.Подведение итогов методической работы за год:
- Отчеты руководителей МО о проделанной работе в 2021-2022 учебном году.  
- Подведение итогов аттестации, курсовой подготовки педагогических кадров школы за учебный год.

	Июнь
	1. Выявление качества оформления школьной документации: отчеты, анализы, планы.
 2. Результаты методической работы в школе (отчёты, самоанализ) 
3. Организация работы по обобщению и распространению опыта работы педагогов. 
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Методические школьные объединения


МО гуманитарного цикла


МО начальных классов


МО классных руководителей


МО естественно-математического цикла








Метод.совет школы


Учитель
(открытые уроки и занятия по внеурочной деятельности)




Самообразование
( вебинары, курсы, семинары, презентация опыта


МО гумантарного, естественно-математического, начальных классов, классных руководителей. 
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количество человек, владеющих формирование читат.грамот.	кол-во чел, влад. Формированием финансовой грамотности	мат.грамотн.	креативное мышл.	еств.-научная гр.	глобальные комп.	2	2	4	0	4	2	80%	
количество человек, владеющих формирование читат.грамот.	кол-во чел, влад. Формированием финансовой грамотности	мат.грамотн.	креативное мышл.	еств.-научная гр.	глобальные комп.	3	2	2	4	3	3	70%	
количество человек, владеющих формирование читат.грамот.	кол-во чел, влад. Формированием финансовой грамотности	мат.грамотн.	креативное мышл.	еств.-научная гр.	глобальные комп.	3	3	2	4	1	2	название компетенций 

количество человек
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